VALBEREDNINGENS MOTIVERADE YTTRANDE AVSEENDE FORESLAGNA
STYRELSELEDAMOTER

Bakgrund

Enligt beslut av arsstamman 2017 i Odd Molly International AB (publ) (’Bolaget’) ska
valberedningen utses av Bolagets tre storsta aktiedgare. Valberedningen infér arsstdmman 2018
bestar av Tom Wikstrom (valberedningen ordférande) (utsedd av Kattvik Financial Services AB),
Christer Andersson (utsedd av A.T.V. Holding AB) samt Rutger Arnhult (utsedd av M2 Capital
Management AB).

Valberedningen har haft till uppgift att arbeta fram forslag att framlaggas pa arsstdmman 2018
avseende val av ordférande vid arsstdmman, styrelsens ordférande, styrelseledamoéter, revisor,
styrelse- och revisorsarvode samt principer for inrattande av valberedningen.

Valberedningens arbete

Valberedningen har under aret haft tva protokollférda méten samt ytterligare kontakt mellan dessa
moten. Valberedningen har intervjuat varje enskild styrelseledamot samt tagit del av en utvardering
av styrelsen och dess arbete for att ingaende informera sig om styrelsens och enskilda ledaméters
arbete.

Det ar valberedningens uppgift att i sitt arbete beakta de fragor som framgar av Svensk kod for
bolagsstyrning. Infér arsstamman 2018 har valberedningen sarskilt beaktat kravet pa mangsidighet
och bredd i styrelsen samt kravet pa att efterstrava en jamn konsférdelning. Valberedningen har i
sitt arbete sarskilt beaktat Bolagets mangfaldspolicy. Som mangfaldspolicy tillampar Bolaget punkt
4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning. Malet med mangfaldspolicyn ar att tillgodose tillracklig
mangfald i styrelsen nar det galler kdn, alder och nationalitet samt erfarenheter, yrkesbakgrund och
affarsomraden.

Valberedningen har vidare diskuterat de krav som kommer att stallas pa styrelsen till foljd av
Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt. Aktieagarnas krav pa styrning och
kontroll har varit en viktig faktor for att bedéma styrelsens storlek och &ndamalsenliga
sammansattning, likasa kompetens, erfarenhet och bakgrund hos de enskilda styrelseledaméterna.
Darutdver har valberedningen diskuterat fragan om styrelseledamoéterna uppfyller tillampliga krav
pa oberoende i relation till Bolaget och bolagsledningen samt till stérre aktiedgare, som stélls i
Nasdaq Stockholms Regelverk for emittenter samt Svensk kod fér bolagsstyrning.

Valberedningen har inte mottagit nagra forslag fran aktieagare.
Valberedningens forslag och motiverade yttrande

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Patrik Tillman, Mia Arnhult, Kia Orback
Pettersson, Elin Ryer och Jacob Wall for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Valberedningen



noterar att Nils Vinberg inte ar tillganglig for omval. Valberedningen foreslar nyval Anna Frick. Det
foreslas vidare omval av Patrik Tillman som styrelsens ordférande.

Anna Frick, fédd 1968, har 20 ars erfarenhet som marknadsansvarig och konsult inom digital
omstallning, strategi och kommunikation saval nationellt som internationellt. Hon har en MBA fran
Handelshdgskolan i Stockholm, férdjupning finansiering och marknadsféring. Anna ar nuvarande
styrelseledamot i Frisq Holding AB (publ), Fortnox AB (publ), LeoVegas AB (publ) och AFO AB.
Anna har tidigare varit VD i Oakwood Creative AB, styrelseledamot i Nordnet AB (publ) samt
styrelseledamot och partner i Garbergs Reklambyra AB.

Valberedningen goér beddmningen att den foreslagna styrelsen, med hansyn till Bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt, ger en andamaélsenlig sammanséattning.
Bolagets strategiska utveckling, styrning och kontroll samt de krav som dessa faktorer staller pa
styrelsens kompetens och sammansattning har sarskilt beaktats. Valberedningen anser ocksa att
den forslagna styrelsesammansattningen besitter tillracklig mangfald nar det galler kon, alder och
nationalitet samt erfarenheter, yrkesbakgrund och affarsomrdden i linje med Bolagets
mangfaldspolicy. Valberedningen betonar dock aven vikten av varje styrelseledamots individuella
kvalifikationer och lamplighet for att uppnd en val fungerande styrelse. De foreslagna
styrelseledaméterna beddéms vara val lampade for uppdraget, bade individuellt och som grupp, och
valberedningen bedémer att de har goda majligheter att utféra styrelsearbetet med den omsorg och
det engagemang som uppdraget kraver.

Nedan foljer valberedningens yttrande 6ver respektive ledamots oberoende i forhallande till Bolaget
och bolagsledningen samt Bolagets storre aktiedgare i enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning.

Patrik Tillman Ordférande sedan 2013 Oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Beroende i férhallande till
Styrelseledamot sedan Bolagets storre aktiedgare.
2004
Mia Arnhult Styrelseledamot ~ sedan Oberoende i forhallande till Bolaget och
2008 bolagsledningen. Beroende i férhallande fill

Bolagets storre aktieagare.

Kia Orback Pettersson Styrelseledamot  sedan Oberoende i forhallande till Bolaget och
2013 bolagsledningen. Oberoende i férhallande
till Bolagets storre aktieadgare.

Elin Ryer Styrelseledamot  sedan Oberoende i forhallande till Bolaget och
2015 bolagsledningen. Beroende i férhallande fill
Bolagets storre aktieagare.

Jacob Wall Styrelseledamot  sedan Oberoende i férhallande till Bolaget och
2017 bolagsledningen. Beroende i férhallande fill
Bolagets storre aktiedgare.

Anna Frick Foreslagen for nyval Oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Oberoende i férhallande



till Bolagets storre aktieadgare.

Valberedningens forslag till val av styrelseledaméter i Bolaget uppfyller saledes kraven pa
ledamoternas oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning.

Mer utforlig information om de foreslagna styrelseledamoéterna finns pa Bolagets hemsida,
www.oddmolly.com.

Stockholm i april 2018
Odd Molly International AB (publ)
Valberedningen



